SZKOLA PODSTAWOWA W CHOCIANOWIE

PROCEDURA USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI UCZNIOW W SZKOLE
ORAZ ZWALNIANIA UCZNIOW Z ZAJEC

Podstawa prawna:
ustawa z dn. 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty/ tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
p0z.2572 z pdzn. zm./, Statut szkoty

| . Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw

1.Uczen ma obowigzek systematycznie i punktualnie uczgszczaé na zajgcia edukacyjne.
2.Nauczyciel prowadzacy zajecia jest odpowiedzialny za rzetelne kontrolowanie
i odnotowywanie nieobecnosci uczniow.

3.Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow 1 ich
rodzicow/prawnych opiekundéw o sposobie usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia na zajeciach
w szkole.

4.Usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw dokonuje wylacznie wychowawca klasy lub,
w zastepstwie za niego, wyznaczony przez dyrektora nauczyciel.

5.0bowiazkiem wychowawcy jest miesigczne rozliczanie frekwencji swoich wychowankéw do
10. dnia kolejnego miesigca.

6.Wychowawca usprawiedliwia nieobecnosci uczniéw na podstawie pisemnego zas§wiadczenia
rodzicoéw/ prawnych opiekundw.

7.Dopuszcza si¢ usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia trwajqcej nie dtuzej niz 3 dni w formie:
ustnej podczas osobistej lub telefonicznej rozmowy z rodzicem/ prawnym opiekunem, informacji
przekazanej wychowawcy za posrednictwem dziennika elektronicznego.

8.Prosba o usprawiedliwienie winna by¢ zapisana w dzienniczku ucznia lub na odrgbnej kartce
zawierajacej: date usprawiedliwienia nieobecno$ci, przyczyne, okres nieobecnosci w szkole,
czytelny podpis rodzica/ prawnego opiekuna.

9.Rodzice/prawni opiekunowie maja obowigzek pisemnego usprawiedliwiania nieobecnos$ci
dziecka w szkole w terminie 7 dni od zakonczenia nieobecnosci. W przeciwnym wypadku
nieobecnos¢ jest nieusprawiedliwiona.

10.Wychowawca w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach / np. zdarzenie losowe, pobyt rodzica
w szpitalu, wyjazd rodzicoéw/ moze przyjac usprawiedliwienie po wyznaczonym terminie, jednak
nie dtuzszym niz 1 miesiac od zakonczenia nieobecnosci.

11.0 przewidywanej dluzszej niz 1 tydzien nieobecnos$ci dziecka / np. przewlekla choroba, pobyt
w szpitalu, sanatorium/ rodzice/prawni opiekunowie sa zobowigzani powiadomi¢ wychowawce.
12.Spoznienie ucznia na zajecia powyzej 15 minut traktowane jest jak godzina nieobecna
1 usprawiedliwiane jak kazda nieobecna godzina.

13.Wychowawca ma obowigzek przechowywania usprawiedliwien do konca danego roku
szkolnego.

Il. Zasady zwalniania ucznidw z zajeé

1.Z poszczegblnych zaje¢ w danym dniu ucznia moze zwolnic:

- wychowawca klasy po okazaniu przez ucznia pisemnej prosby o zwolnienie od rodzica/
prawnego opiekuna

- nauczyciel / za zgoda 1 wiedza dyrektora i rodzicow/prawnych opiekunow/ w przypadku
uczniow, ktorzy zostaja pod jego opieka i1 reprezentujg szkote w trakcie zawodow, konkursow, itp.
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2.W przypadku nieobecnos$ci wychowawcy uczen zwalnia si¢ u nauczyciela danego przedmiotu,
pedagoga lub dyrektora szkoty.

3.Na podstawie informacji o ztym stanie zdrowia uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ za zgoda
rodzicow. Informacj¢ telefoniczng o stanie zdrowia ucznia przekazuje rodzicom/prawnym
opiekunom pielegniarka szkolna, wychowawca, nauczyciel lub pedagog i ustala z nimi sposéb
1 godzing odbioru dziecka ze szkoty. Do czasu przybycia rodzica/opiekuna uczen pozostaje pod
opieka pielegniarki, pedagoga lub osoby wyznaczonej. W przypadku niemoznos$ci skontaktowania
si¢ z rodzicem/ opiekunem prawnym lub odmowy odebrania dziecka, uczen pozostaje na terenie
szkoly/ na zajeciach lekcyjnych, w gabinecie pielegniarskim/ do konca zaje¢ edukacyjnych,
zgodnych z planem w danym dniu.

4 Nauczyciel zwalniajacy ucznia na zawody sportowe, konkurs, wystep itp. jest zobowigzany do
powiadomienia wychowawcy oraz pozostawienia w pokoju nauczycielskim wykazu uczniow
zwalnianych z okreslonej ilosci godzin.

S.W przypadku zwolnienia z zaje¢ ucznia reprezentujgcego szkote, wychowawca w dzienniku
odnotowuje nieobecnos¢ symbolem ,,ns” , przyjmujgc przy wyliczaniu frekwencji, ze uczen byt
obecny na zajeciach. W pozostalych przypadkach zwolnienie ucznia traktuje sie jako nieobecnos¢
usprawiedliwiong.

6.Uczniowie zwolnieni z zaj¢¢ wychowania fizycznego majg obowigzek przebywaé w miejscu,
w ktorym klasa odbywa zajecia. Jezeli wychowanie fizyczne jest pierwsza lub ostatnig lekcja,
rodzic moze zlozy¢ pisemne o$wiadczenie, ze bierze na siebie odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo swojego dziecka podczas trwania tych zaje¢ i wyraza zgode na pobyt dziecka
w domu.

7.Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego na okres dluzszy/rok szkolny
wydaje dyrektor szkoly na podstawie zaswiadczenia lekarskiego i wniosku rodzica/prawnego
opiekuna.

8.Uczniowie, ktorzy nie uczeszczaja na lekcje religii w czasie trwania tych zaje¢ przebywaja
w Swietlicy. Jezeli religia jest pierwsza lub ostatnig lekcja, rodzi¢ moze zlozy¢ pisemne
oSwiadczenie, ze bierze na siebie odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo swojego dziecka podczas
trwania tych zaje¢ 1 wyraza zgode na pobyt dziecka w domu.

[1l. Zasady egzekwowania obowigzku szkolnego

1.Wychowawca, po 5 dniach nieobecnosci ucznia w szkole, w przypadku braku informacji
0 przyczynach nieobecnosci, jest zobowigzany do skontaktowania si¢ z rodzicami/ prawnymi
opiekunami dziecka.

2.W przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej ucznia trwajacej co najmniej tydzien, a takze
w przypadku wagaréw wychowawca:

- powiadamia rodzicow/prawnych opiekunéw telefonicznie, a jesli zajdzie taka potrzeba listownie
[ za zwrotnym potwierdzeniem/,

- wspolnie z pedagogiem przeprowadza rozmowe z uczniem,

-w obecnosci dyrektora lub pedagoga przeprowadza rozmowe z rodzicami/prawnymi opiekunami
ucznia, informujac o konsekwencjach nieobecnosci dziecka

3.Kazde dzialanie podejmowane przez wychowawce lub pedagoga zwigzane z egzekwowaniem
obowigzku szkolnego ucznia wychowawca odnotowuje w dzienniku wychowawczym.
4.Wychowawca klasy jest zobowigzany do szczegotowego informowania pedagoga o uczniach
niespetniajacych obowiagzku szkolnego.

5.Na wniosek pedagoga dyrektor szkoly wysyla upomnienie do rodzicow/prawnych opiekundéw
ucznia niespetniajacego obowigzku szkolnego, zobowiazujac do podjecia wymienionego
obowigzku w terminie 7 dni od daty dorgczenia upomnienia.

6.W razie niewykonania obowigzku we wskazanym terminie dyrektor wszczyna postepowanie
egzekucyjne w trybie egzekucji administracyjne;j.




